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Tradition bewahren | Innovation gestalten

Unsere Kundin, die Glattwerk AG, verbindet als Querverbund-Energieversorger bewéhrte Tradi-
tion mit zukunftsorientierter Innovation. Das Unternehmen beschéftigt rund 85 Mitarbeitende
und versorgt Dibendorf und Umgebung zuverlassig mit Strom, Gas, Warme, Telekommunikation
sowie Energiedienstleistungen. Dabei setzt sie auf eine moderne Infrastruktur, kurze Entschei-
dungswege und nachhaltige Entwicklungen.

Leiter:in Elektrizitatsversorgung

Die Herausforderung

Im Zuge einer bevorstehenden Pensionierung wird diese Schllsselposition mit Blick auf Kontinu-
itat und nachhaltige Weiterentwicklung neu besetzt. Ziel ist es, eine nahtlose Ubergabe sicher-
zustellen und die Elektrizitatsversorgung langfristig erfolgreich auszurichten. In dieser verant-
wortungsvollen Funktion gestalten Sie die Zukunft des Bereichs aktiv mit. Sie bernehmen die
Gesamtverantwortung fiir eine zuverldssige und wirtschaftliche Betriebsfiihrung und treiben
gleichzeitig Innovationen sowie strategische Weiterentwicklungen voran. Im Spannungsfeld zwi-
schen bewahrten Strukturen, regulatorischen Anforderungen und zukunftsweisenden Projekten
flihren Sie ein engagiertes Team von 18 Mitarbeitenden und préagen die Energieversorgung von
morgen entscheidend mit. Als Mitglied der Geschéftsleitung tragen Sie zudem Mitverantwortung
fur die Gesamtentwicklung des Unternehmens und leisten einen wesentlichen Beitrag zum
nachhaltigen Unternehmenserfolg.

Ihre Aufgaben

* Fiihrung der verschiedenen Teams in den Bereichen Netzplanung, Projektabwicklung, Bau, Be-
trieb sowie Hoheitliches/Messwesen

» Strategische und operative Weiterentwicklung der Elektrizitdtsversorgung sowie Umsetzung
neuer Anforderungen und Technologien

* Austausch mit dem Verwaltungsrat zur Erarbeitung und Uberpriifung der Unternehmensstra-
tegie

* Budgetierung und Steuerung von Infrastrukturprojekten in den Bereichen Mittel- und Nieder-
spannungsversorgung, ¢ffentliche Beleuchtung und Netzplanung

* Sicherstellung der Einhaltung wirtschaftlicher, technischer und regulatorischer Anforderungen

* Stellvertretung der Teamleiterinnen und Teamleiter

lhr Profil

* Fundierte Erfahrung in der Elektrizitadtsversorgung oder einem verwandten Bereich

* Fiihrungserfahrung in einer vergleichbaren Funktion mit Verantwortung fiir Teams & Projekte

* Technische Expertise in Netzplanung/Engineering und/oder Betrieb & Instandhaltung elektri-
scher Infrastrukturen

* Unternehmerisches Denken und die Fahigkeit, Innovation mit bewahrten Strukturen zu verei-
nen

* Kommunikationsstérke und Freude an der Zusammenarbeit mit internen und externen Part-
nern

Diese Rolle bietet lhnen die Moglichkeit, nicht nur bestehende Prozesse effizient weiterzufiih-
ren, sondern auch zukunftsweisende Entwicklungen zu initiieren und umzusetzen. Es ist eine
anspruchsvolle und dusserst lohnende Aufgabe, die Engagement, Kompetenz und Weitsicht
erfordert und lhnen zugleich die Chance gibt, die Elektrizitdtsversorgung in Dibendorf nach-
haltig zu pragen und weiterzuentwickeln. Méchten Sie die Zukunft aktiv mitgestalten? Dann
freut sich Regina Graf auf Ihre Bewerbungsunterlagen.
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