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Sind Sie ein:e unternehmerische:r Ingenieur:in / Techniker:in?

Dann bewerben wir uns hiermit bei lhnen!

SchlieBen Sie sich einem dynamischen Team bei einem flihrenden Planungs- und Ingenieur-
unternehmen im Energie- und Geb&dudetechnikbereich an und heben Sie Ihre Karriere auf das
nachste Level. Als Standortleiter:in einer Geschéftsstelle in der Deutschschweiz repréasentieren
Sie nicht nur die Region vor Ort, sondern spielen auch eine entscheidende Rolle im Wachstum
und bei der Innovationsférderung des Unternehmens. Unsere Kundin ist ein renommiertes
Unternehmen, das sich durch herausragende Projekte und einen exzellenten Ruf am Markt aus-
zeichnet und zu den Spitzenreitern der Branche gehort. Zur Starkung der Marktposition suchen
wir Sie fur die Rolle als

Standortleiter:in 80-100%

Die Herausforderung

In lhrer Funktion als Standortleiter:in sind Sie dem CEO direkt unterstellt und Gbernehmen die
strategische sowie operative Leitung des Standortes. Ihre Hauptaufgaben umfassen die Akquisi-
tion neuer Kunden, die Pflege und den Ausbau bestehender Kundenbeziehungen, Budgetkon-
trolle und Ressourcenmanagement. Zudem sind Sie verantwortlich fir die Fuhrung, das Coa-
ching und die Entwicklung lhres Teams. Unterstitzt durch eine renommierte «Brand», ein
talentiertes Team und innovative Projekte haben Sie das Ziel, den Standort erfolgreich weiterzu-
entwickeln. Sie profitieren von einer soliden finanziellen Basis und stehen am Zentrum der Ent-
scheidungsprozesse. Nutzen Sie die kurzen Wege, um aktiv den Unternehmenserfolg mitzuge-
stalten und unmittelbar davon zu profitieren. Treiben Sie Innovation voran und wachsen Sie mit
dem Unternehmen Uber sich hinaus.

Ihr Profil

Sie bringen umfangreiche Erfahrung in der Fihrung von Teams und idealerweise Budgetverant-
wortung in der Energie- und/oder Gebdudetechnikbranche mit. lhre stark ausgepréagten Féhig-
keiten im Projektmanagement und lhr geschéaftsorientiertes Handeln qualifizieren Sie optimal
zur Erreichung unternehmerischer Ziele. Strategisches Denken, effektive Problemlésung und
Uberzeugende Kommunikationsfahigkeiten sowohl intern als auch extern zeichnen Sie aus. Zu-
dem besitzen Sie ein natiirliches Talent fiir den Aufbau und die Pflege von Beziehungen, die Sie
erfolgreich in Geschaftserfolge umwandeln. lhr ingenieurwissenschaftlicher Abschluss von einer
Technischen Hochschule oder Fachhochschule, erganzt durch Weiterbildungen in Betriebswirt-
schaft, rundet Ihr Profil ideal ab.

Uberzeugen Sie uns

Werden Sie Teil eines Unternehmens, das die zukiinftigen Markt- und Kundenbeddrfnisse aktiv
gestaltet und sich an der Spitze der nachhaltigen Entwicklung in der Bau- und Energiebranche
positioniert.Sieunterstiitztihre berufliche Weiterentwicklung mit der Perspektive einer Partner-
schaft. Sie erleben ein dynamisches, von Innovation angetriebenes Arbeitsumfeld, das echtes
Unternehmertum fordert.Kontaktieren Sie unsere zustandige Beraterin beim Rekrutierungspart-
ner MPB Executive Search, Regina Graf, um mehr zu erfahren und Ihre Karrierechancen bei uns
zu diskutieren.
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