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Eine spannende Fuhrungsaufgabe

Diese mittelgrosse Organisation mit rund 80 Mitarbeitenden befindet sich in einer spannenden
Wachstumsphase und setzt auf moderne Prozesse, digitale Losungen und eine offene Unterneh-
menskultur. Zur Verstarkung des Fuhrungsteams suchen wir eine engagierte Personlichkeit als

Bereichsleiter:in Finanzen & Services
(80-100%)

Die Herausforderung

In dieser vielseitigen Flhrungsfunktion lbernehmen Sie die Verantwortung fir die Bereiche Fi-
nanzen, Administration und interne Services. Sie fiihren ein kleines Team, verantworten Budge-
tierung, Jahresabschluss, Controlling sowie die Weiterentwicklung von Prozessen und digitalen
Losungen. Als Sparringspartner/-in der Geschéftsleitung liefern Sie fundierte Entscheidungs-
grundlagen und bringen sich aktiv in die Weiterentwicklung des Unternehmens ein.

lhr Profil

Sie verfligen Uber eine hohere Ausbildung im Finanz- oder Betriebswirtschaftsbereich sowie
mehrjahrige Erfahrung in einer vergleichbaren Funktion —in einem KMU, der 6ffentlichen Ver-
waltung oder einer NPO. Sie denken unternehmerisch, arbeiten strukturiert und liberzeugen
durch Eigeninitiative, Flihrungsstarke und Kommunikationsgeschick.

Das Angebot

Es erwartet Sie eine abwechslungsreiche Schlisselposition mit Gestaltungsspielraum, kurzen
Entscheidungswegen und attraktiven Anstellungsbedingungen. Dann zdgern Sie nicht und sen-
den Sie lhre vollsténdigen Bewerbungsunterlagen an den beauftragten Consultant Helmut Zim-
merli-Menzi.

Bewerbungen gerne an:
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