MPB

PEOPLE

ADD

Eine Finanzaufgabe mit Wirkung - eine Position mit Zukunft
Unsere Kundin, das Amt fir Wirtschaft und Arbeit (AWA), ist dem Departement fir Wirtschaft,
Soziales und Umwelt des Kantons Basel-Stadt angegliedert und fungiert als zentrale Anlaufstelle
des Kantons fiir sdmtliche Themen rund um Unternehmen, Arbeitsmarkt und Stellensuche. Es
fordert Innovation, entwickelt zukunftsweisende Konzepte und sorgt fiir eine faire und transpa-
rente Umsetzung der gesetzlichen Vorgaben. In der Zusammenarbeit mit anderen kantonalen
und bundesweiten Stellen sowie privaten Organisationen agiert das AWA als verlassliche und
kompetente Partnerin.

Mochten Sie mit lhrer Arbeit echten Mehrwert schaffen und Innovationen mitgestalten?
Dann bietet Ihnen diese neu geschaffene Funktion im Rahmen des Basler Standortpakets eine
spannende Moglichkeit zur aktiven Mitwirkung. Zur Verstarkung des Teams suchen wir eine:n

Leitende:n Finanzexpert:in -
Fordermodul Innovation (80-100%)

Die Herausforderung

In dieser Schlisselposition iibernehmen Sie die personelle und fachliche Verantwortung fir ein
kleines Team und Uibernehmen die Gesamtverantwortung fir das Férdermodul Innovation - ein

Forderinstrument mit hoher Sichtbarkeit und Wirksamkeit. Sie priifen und beurteilen Férderge-
suche im Bereich Innovation auf ihre formale, materielle und vor allem wirtschaftliche Plausibi-
litdt - stets im Einklang mit gesetzlichen Vorgaben und definierten Forderkriterien. Dariiber hi-

naus verantworten Sie die Koordination, Priifung und Berichterstattung rund um das Férdermo-
dul gegeniiber verschiedenen internen und externen Stakeholdern.

lhr Profil

* Ausbildung: Hochschulabschluss in Betriebswirtschaft, Wirtschaftswissenschaften und/oder
Wirtschaftspriifung oder vergleichbares.

* Berufserfahrung: Mehrjahrige Erfahrung im Bereich Revision oder Controlling, idealerweise
im Umfeld grosser, international tatiger Unternehmen. Sie verfligen tber fundiertes Verstand-
nis komplexer Konzernstrukturen und Kostenrechnungen. Erfahrung in der Life Science ist von
Vorteil.

» Sprachen: Sehr gute Kenntnisse in Deutsch und Englisch in Wort und Schrift.

* Personlichkeit: Sie (iberzeugen durch Verantwortungsbewusstsein, Integritdt und Dienstleis-
tungsorientierung. Sie kommunizieren adressatengerecht, denken vernetzt und bringen Inte-
resse an politischen Prozessen sowie deren Zusammenhangen mit. Ihre Arbeitsweise ist zu-
verlassig, analytisch und I6sungsorientiert.

Was Sie erwartet

* Fihrungsverantwortung fir ein kleines Team mit Gestaltungsspielraum

* Sie Ubernehmen Verantwortung und leisten einen Beitrag zur Férderung zukunftsweisender
Innovationen

« Sie entwickeln Prozesse, Forderkriterien und Richtlinien kontinuierlich weiter

* Flexible Arbeitszeiten, planbare Aufgaben, familienfreundliche Unternehmenskultur, Chancen-
gleichheit und individuelle Entwicklungsmoglichkeiten

Sie mdchten Verantwortung libernehmen, Dinge bewegen und Innovationen ermog-
lichen? Dann freuen sich Regina Graf und Helmut Zimmerli-Menzi auf Ihre Kontaktaufnahme -
selbstverstéandlich vertraulich.

Bewerbungen gerne an:
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