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Mitgestalten statt verwalten

Die Gemeinde Allschwil zahlt zu den gréssten und dynamischen Gemeinden der Region Basel.
Als moderne und biirgernahe Verwaltung verbindet Allschwil gewachsene Strukturen und Stabi-
litdt mit Innovationskraft und Zukunftsorientierung. Mit hoher Servicequalitat, klaren Fihrungs-
strukturen und einem engagierten Team gestaltet die Gemeinde die Weiterentwicklung ihrer
Dienstleistungen aktiv: fir Bevolkerung, Unternehmen und weitere Anspruchsgruppen. Im Rah-
men einer Reorganisation suchen wir im Auftrag unserer Mandantin eine liberzeugende Person-
lichkeit als

Bereichsleiterin/Bereichsleiter Zentrale
Dienste/Sicherheit, Mitglied GL 100%

lhre Aufgabe
In dieser Schliisselrolle ibernehmen Sie die operative und strategische Fiihrung des Bereichs.
Sie flihren vier zentrale Einheiten mit hoher Aussenwirkung: Sicherheit, Einwohnerdienste,
Stabsdienste und Standortmarketing. Sie stérken die Zusammenarbeit innerhalb des Be-
reichs, entwickeln Prozesse weiter und treiben zentrale Zukunftsthemen wie Digitalisierung
und Datenschutz aktiv voran, stets mit dem Anspruch, die Servicequalitat fir die Bevolkerung
weiter zu erhohen. Dabei steht eine ausgepragte Dienstleistungs- und Kundenorientierung im
Zentrum lhres Handelns: Sie verstehen die Verwaltung als serviceorientierte Organisation und
richten Prozesse, Strukturen und Fiihrungsarbeit konsequent auf die Bedirfnisse der Bevolke-
rung und Anspruchsgruppen aus.

* Flihrung, Entwicklung und Foérderung der unterstellten Teams und Flhrungskréfte

* Steuerung der Leistungserbringung inkl. Budget-/Finanzverantwortung

* Umsetzung der strategischen Vorgaben des Gemeinderates

* Erarbeitung von Entscheidungsgrundlagen, Berichten und Vorlagen fiir politische Gremien

* Projekt- und Prozessmanagement (bereichsintern und bereichsiibergreifend)

e Zusammenarbeit mit Gemeinderat, Ressortverantwortlichen sowie externen Anspruchsgrup-
pen

* Mitwirkung im regionalen Flihrungsstab (Krisen-/Einsatzorganisation)

* Weiterentwicklung der Gesamtverwaltung zusammen mit dem Geschéftsleitungsgremium

lhr Profil

* Abgeschlossene hohere Ausbildung, bevorzugt in den Wirtschafts- oder Rechtswissenschaf-
ten (Fachhochschule oder Universitét)

* Weiterbildung MAS /EMBA/NDS HF in Fiihrung/Public Management oder vergleichbar

* Mehrjahrige Fiihrungserfahrung in vergleichbarer Verantwortung

» Ausgepragte Dienstleistungs- und Kundenorientierung mit hoher Sensibilitat fiir unterschiedli-
che Anspruchsgruppen

e Erfahrung in einem dienstleistungsorientierten Umfeld und hohe Bereitschaft, sich rasch und
fundiert in neue Themenfelder einzuarbeiten, Kenntnisse der 6ffentlichen Verwaltung sind von
Vorteil

» Politisches Verstandnis bzw. Interesse an der Schnittstelle Politik-Verwaltung-Offentlichkeit

* Strategisches Denken, Umsetzungsstérke, Freude an komplexen Themen

» Sehr gute Deutschkenntnisse, Englisch- und Franzdsischkenntnisse wiinschenswert

Uberzeugen Sie uns
Es erwartet Sie eine vielseitige Fiihrungsfunktion mit Gestaltungsspielraum in der Umsetzung
und direkter Wirkung fiir die Bevdlkerung. Haben wir Sie iberzeugt? Dann freuen wir uns auf
Ihre vollstdndigen Bewerbungsunterlagen, die Sie bitte an Regina Graf und Helmut Zimmerli
von der MPB Recruitment Group AG einreichen.

Bewerbungen gerne an:

jobs@mpb.ch | www.mpb-executive-search.ch

ALTOPARTNERS MPB Executive Search, Basel, Bern, Ziirich
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